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Rozvoj specifickych evaluaénich a kompetencnich procesi ve zdravotnictvi
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Spol. KPJ Service & Trade, s.r.o. realizovala od ledna 2014 do konce ledna 2015 projekt , Rozvoj
specifickych evaluacnich a kompetencnich procesi ve zdravotnictvi“ Registracni Cislo projektu:
CZ.1.07/3.2.04/05.0077. Projekt byl navrzen za Gcelem podpotit konkurenceschopnost zdravotnickych
zafizeni a zvysit nabidku vzdélavani pro management zdravotnickych zafizeni v CR.

V ramci projektu byly vytvoreny dva vzdélavaci produkty pro stfedni management v nemocnicich. Prvni
je vytvoren pro nelékarské profese a druhy pro lékafe ve vedoucich pozicich. Jako Partnefi byli do
projektu zapojeni Fakultni Nemocnice Brno, Institut postgradudlniho vzdélavani ve zdravotnictvi,
Nemocnice Milosrdnych bratfi Brno a Regionalni Rozvojova Agentura Vychodni Moravy.

Pti realizaci byl na zakladé pfedchozi analyzy vytvofen Kompetenéni model pro zdravotnicka zafizeni a
nasledné rozpracovano do vySe zminénych vzdélavacich modull, které byly pilotné ovéreny a
zoptimalizovany. V ramci pilotnich Skoleni bylo proskoleno 40 zaméstnancl z fad partnerskych
nemaocnic.

Hlavnim cilem skoleni je predat cilové skupiné znalosti a proskolit dovednosti nutné k Uspésnému
pouzivani kompetenéniho modelu. Takto proskolené osoby podpofi vykon a efektivitu prace celého
tymu, coz v disledku povede k zlepseni péce o pacienty a zvySeni konkurenceschopnosti jednotlivych

zdravotnickych zafizeni. Projekt byl financovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoc¢tem CR.
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